
Karriere bei reconsite – Jobs für Technikbegeisterte

Wir stellen ein - werden Sie Teil unseres Teams

Projektmitarbeiter Altlasten und Umweltschutz (m/w/d) (Ingenieur)  
(Beginn nach Absprache)
Unsere Aufgaben wachsen. Daher suchen wir zur Unterstützung unseres Teams einen Projektmitarbeiter Altlastenbearbeitung (m/w/d). 
Kenntnisse und Erfahrung aus den Bereichen Altlasten, Chemie, Elektrotechnik, Anlagentechnik, Geologie oder Umweltrecht erleichtern 
Ihnen Ihre tägliche Arbeit.

Neben qualitätssichernden Aufgaben in der Arbeitsvorbereitung in Fellbach und der Betriebsdokumentation von Anlagen unterstützen 
Sie unser Team vor Ort beim Anlagenbetrieb.

Ihre Aufgaben als Mitarbeiter Altlasten und Umweltschutz (m/w/d)
• Mitarbeit bei der Altlastenerkundung und Bewertung.
• Mitarbeit bei der Erstellung von Sanierungsplänen einschl. Verfahrensauswahl (technisch, ökonomisch, ökologisch).
• Unterstützung bei der Angebotsbearbeitung.
• Erstellung von technischen Dokumentationen (Berichte, Zeichnungen).
• Arbeitsvorbereitung und Umsetzung der Qualitätssicherung.
• Mitarbeit bei der Konzeption und Planung von Sanierungsanlagen.
• Installation, Inbetriebnahme, Überwachung und Optimierung von Sanierungsanlagen.
• Angebote bei Lieferanten und Subunternehmern einholen, sichten und bewerten.

Wie wir Sie dabei unterstützen
• Sie erhalten eine umfangreiche Einweisung und Einarbeitung.
• Sie lernen unsere Systeme in der Arbeitsvorbereitung und im Technikum kennen.
• Erfahrene Kolleginnen und Kollegen unterstützen Sie in der Einarbeitungsphase beim Kunden.

Ihr Profil
• Sie haben ein abgeschlossenes Ingenieurstudium  

(z.B. Bauingenieurwesen, Umweltschutztechnik, Umweltingenieurwesen, Verfahrenstechnik oder verwandten Ausbildungen).
• Sie sind technikaffin, ideenreich, zielstrebig und arbeiten gerne eigenverantwortlich.
• Sie haben Erfahrung bei der Planung und Ausführung von Projekten im Umweltschutz,  

z.B. bei der Sanierung von Boden- und Grundwasserschäden, im Anlagenbau, in der Geothermie oder im Tiefbau / Spezialtiefbau.
• Gute Kenntnisse in den Bereichen Hydromechanik, Thermodynamik, Geologie und / oder Hydrogeologie 

 erleichtert Ihnen die Erarbeitung von Lösungen.
• Sie verfügen über Kenntnisse bei der Inbetriebnahme und / oder Wartung von Anlagen, der Überwachung von Baumaßnahmen  

Die reconsite GmbH ist in den Bereichen effiziente Altlastensanierung und nachhaltiger Umweltschutz tätig. Unsere eigenen  
Verfahrensentwicklungen und unser Know-how aus internationalen Projekten macht die reconsite GmbH heute zu einem der  
innovativsten Ingenieurbüros für Altlastenerkundung, Altlastensanierung, Geothermie und Umweltconsulting.

Innovationen aus den Bereichen Sanierungsverfahren, Sanierungsstrategien, Nachhaltigkeit, Ressoucenschonung, Reduktion des  
Flächenverbrauchs, erneuerbare Energien und Technikfolgenabschätzung setzen wir in unseren Konzepten um.

Zu unseren Kunden gehören neben produzierender Industrie und Gewerbe, Grundstückseigentümern, Immobilieninvestoren und  
Sanierungspflichtigen u.a. auch das Umweltbundesamt, Landes- und Bundesministerien, Landesbetriebe, Kommunen und das  

Helmholtz Zentrum für Umweltforschung.



oder dem Betrieb von Sanierungsanlagen.
• Sie sind souverän im Umgang mit Kunden und Lieferanten. Erste Erfahrungen mit Genehmigungsverfahren erleichtern Ihnen  

den Umgang.
• Sie haben erste Erfahrungen mit der Vorbereitung von Angeboten gesammelt, optimaler Weise mit Ausschreibungsverfahren  

nach HOAI o.ä..
• Sie sind sicher im Umgang mit der englischen Sprache in Schrift und Wort und verfügen über mehrjährige Berufserfahrung  

(3-5 Jahre) z.B. im Bereich Anlagenbau, Anlagenbetrieb und -wartung, Baubetrieb, Umweltwesen oder Messtechnik.
• Die Anwendung des MS-Officepakets fällt Ihnen leicht (z.B. erweiterte Kenntnisse in Excel). Programmierkenntnisse sind  

wünschenswert, aber nicht zwingend.
• Zu projektbezogenen Reisen mit Übernachtung sind Sie bereit (im Regelfall wenige Tage).
• Sie haben ein sicheres, freundliches und kundenorientiertes Auftreten und eine strukturierte Arbeitsweise.

Unser Angebot
• ein guter Mix aus Innendienst und Außendienst
• regelmäßige Schulungen, da uns Ihre Weiterentwicklung wichtig ist
• ein vielseitiges und interessantes Betätigungsfeld
• eine leistungsgerechte Entlohnung
• ein engagiertes und flexibles Team mit flachen Hierarchien
• vielseitige Aufgaben in einem international agierenden Unternehmen mit innovativen Produkten und Lösungen
 

Sie suchen eine berufliche Herausforderung mit Freiräumen und Verantwortung? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per e-Mail an karriere@reconsite.com.

Absolute Diskretion und Vertraulichkeit sind gewährleistet.
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Karriere &  
Entwicklung

Flexible  
Arbeitszeiten

Homeoffice  
(aufgabenbezogen)

Buddy- 
Programm

Weiterbildung  
und -entwicklung

Enge Vernetzung  
im Team

Flache Hierarchien Fachbibliothek /  
-mediathek

Leistungsbezogene 
Zulagen

UNSERE BENEFITS

UNSERE WERTE
Unsere Werte nutzen wir zur Orienterung, nicht nur im Tagesgeschäft.

Erfolg

Anerkennung für  
unsere Arbeit

Effizienz

Mit Kompetenz  
und Qualität schneller 

ans Ziel

Klarheit

Chancen und Risiken 
analysieren, bewerten, 

kommunizieren

Innovation

Spaß beim Erweitern des 
(eigenen) Horizonts

Nachhaltigkeit

Synergien auch bei kom-
plexen Aufgaben nutzen



Interview

In einem ersten  
Videocall oder Telefonat 
lernen wir uns kennen 

und besprechen das 
weitere Vorgehen.
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Erstgespräch

In dem 1. Gespräch 
führen wir mit Ihnen 

einen kurzen Fachcheck 
durch und freuen uns 
darauf, Sie persönlich 

kennenzulernen.
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Zweitgespräch

Für das 2. Gespräch 
erhalten Sie eine Fach-

aufgabe. Ihre Lösung 
präsentieren Sie dann 

dem Führungsteam.
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Abschluss

Wir sind uns einig und 
freuen uns sie beim 

On-Boarding begrüßen 
zu dürfen.
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Angebot

Wir finden uns  
sympathisch und haben 

uns gegenseitig über-
zeugt? Gut!  

Dann folgt ein Angebot.

UNSER BEWERBUNGSPROZESS

Telefonische Beratung 

Sie sind sich nicht sicher, ob Sie für die Stelle geeignet sind?

Scheuen Sie sich nicht, uns telefonisch zu kontaktieren.

Gerne besprechen wir Ihr Anliegen vertraulich.

Dr.-Ing. Uwe Hiester 

+49-(0)711-410190-11 

karriere@reconsite.com

reconsite GmbH  
Auberlenstrasse 13 
D-70736 Fellbach 
Tel.: +49-(0)711-410190-11
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Online bewerben

Nutzen Sie gerne  
das Bewerbungsformular 

auf unserer Homepage

tel:+4971141019011
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